
แบบหนังสือขอลาออกของลูกจ้างช่ัวคราว 
 

เขียนท่ี...................................................... 
วันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ. ................... 

 

เรื่อง  ขอลาออกจากการปฎิบัติงาน 
 

เรียน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช  เขต 3 
 

  ด้วยข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว.....................................................................ได้เริ่มปฏิบัติงาน 
เป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง .....................................................เมื่อวันท่ี...........เดือน.........................................
พ.ศ. ...........................ปัจจุบันปฏบิัติงานในต าแหน่ง......................................โรงเรียน........................................
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช  เขต 3       ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ได้รับอัตราค่าตอบแทนเดือนละ.........................................บาท   มีความประสงค์ขอลาออกจากการปฎิบัติงาน
เพราะ.................................................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………...............................…............................................................... 
 

จึงเรียนมาเพื่อขอลาออกตั้งแต่วันท่ี..........เดือน.........................................พ.ศ. ................ 
 

           ขอแสดงความนับถือ 
 
            (ลงช่ือ).................................................................. 
          (.................................................................) 
 
 
             ความเห็นของผู้บังคับบัญชาตามล าดับ                             ความเห็นของผู้มีอ านาจอนุญาตการลาออก 
    ได้รับหนังสือขอลาออกเมื่อวันที่...........................เวลา...........             อนุญาต 
    เป็นกรณีย่ืนหนังสือขอลาออกล่วงหน้า                                     ยับยั้งการลาออกไว้จนถึง 
         ไม่น้อยกว่า 30 วัน          น้อยกว่า 30 วัน                        วันที่........................................................... 
    เห็นควร    อนุญาต ต้ังแต่วันที่.........................................            อืน่ๆ  .............................................................. 
    เน่ืองจาก...............................................................................                           .............................................................. 

               ยับยั้งการลาออกไว้จนถึงวันที่...................                        
............................................................................................. 

     เน่ืองจากจ าเป็นเพ่ือประโยชน์แก่ราชการ เพราะ ................ 
      ...........................................................................................                          
                    อื่นๆ ..............................................................             (ลงชื่อ)............................................................
                            (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................         ต าแหน่ง ...................................................... 
         (........................................................)     วันที่ .............เดือน.......................พ.ศ. .......... 
ต าแหน่ง........................................................         
วันที่.........เดือน...........................พ.ศ........... 

       
 
 
 


